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คํานํา 

 

ประเทศไทยมีศกัยภาพทั�งในด้านทรัพยากรบุคคล  และองค์ความรู้ในการดาํเนินงานโครงการ

ป้องกนั ควบคุม  และแก้ไขปัญหาด้านเอดส์ และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ ถือเป็นตน้ทุนที�สําคญัและ

จาํเป็นในการจดัการฝึกอบรม พฒันา และเผยแพร่ให้แก่นกัวิชาการ  และผูป้ฏิบติังานดา้นโรคเอดส์   และ

โรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ ในประเทศต่าง ๆ   

 

หลายปีที�ผ่านมามีการร้องขอให้มีการจดัอบรมและจดัศึกษาดูงานด้านเอดส์ และโรคติดต่อทาง

เพศสัมพนัธ์ บ่อยครั� ง เป็นประจาํ เนื�องจากประเทศไทยมีบทเรียนการดาํเนินงานดา้นเอดส์ และโรคติดต่อ

ทางเพศสัมพนัธ์ที�ประสบความสาํเร็จ สามารถลดอตัราการติดเชื�อรายใหม่ มีการร่วมมือร่วมใจในการทาํงาน

จากทุกภาคส่วน ไม่วา่จะเป็นภาครัฐ องคก์รพฒันาเอกชนดา้นเอดส์ ภาคธุรกิจเอกชน ภาคประชาสังคม หรือ

แมแ้ต่เครือข่ายผูติ้ดเชื�อเอชไอวี ไดรั้บการสนบัสนุนอย่างดีจากผูบ้ริหารของประเทศ  ดงันั�นหากสามารถ

ถ่ายทอดบทเรียนการดาํเนินงานดังกล่าวให้แก่ประเทศอื�น ๆ ก็จะทาํให้ประเทศเหล่านั� นสามารถไป

ดาํเนินการตามแบบอยา่งได ้

 

ดงันั�น สํานกัโรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ เล็งเห็นความจาํเป็นในการพฒันา

ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติดา้นโรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ขึ�น เพื�อตอบสนองต่อความ

ตอ้งการฝึกอบรมและศึกษาดูงานจากนานาประเทศ 
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การพฒันาให้เกดิรูปแบบศูนย์การศึกษาเรียนรู้ 

ด้านเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ที�เป็นเลิศในระดับนานาชาติ 

 ความเป็นมาและเหตุผล 

 สาํนกัโรคเอดส์ วณัโรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ (สอวพ.) และหน่วยงานต่าง ๆ  ที�ดาํเนินงาน

ดา้นการป้องกนั ควบคุม และแกไ้ขปัญหาเอดส์ วณัโรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ ไดส้ะสมองคค์วามรู้ 

และประสบการณ์ในการบริหารจดัการโครงการที�เกี�ยวขอ้งมาอยา่งต่อเนื�อง  จนสามารถจดับริการสาธารณะ

ดว้ยมาตรการและกิจกรรมต่าง ๆ  ให้แก่ประชาชน   ในดา้นการป้องกนั  ควบคุม   และแกไ้ขปัญหาเอดส์ 

วณัโรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  ไดเ้ป็นผลสาํเร็จเป็นอยา่งดียิ�ง  และเป็นที�กล่าวขวญั  และยกยอ่งของ

นานาชาติตลอดจนถูกหยิบยกขึ�นมาเป็นตวัอยา่งของความสําเร็จและการปฏิบติังานที�ดี  โดยหน่วยงานใน

ระดบัสากลอยูเ่สมอ  ดงัเช่นตวัอยา่งของโครงการถุงยางอนามยั 100% ซึ� งสามารถป้องกนัประชาชาคนไทย

ไม่ใหติ้ดเชื�อเอชไอว ีและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  

 ในการดาํเนินงานที�ผา่นมา  มกัจะพบอยูเ่สมอ ๆ  วา่มีหน่วยงานจากต่างประเทศ และหน่วยงานใน

องค์การระหว่างประเทศ  ติดต่อขอเขา้มาเรียนรู้มาตรการและวิธีการดาํเนินงานของประเทศไทย  และทุก

ครั� งที� สอวพ. และหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งก็ไดจ้ดัการฝึกอบรม การศึกษาดูงาน ใหห้น่วยงานจากต่างประเทศ

เหล่านี�ดว้ยความเตม็ใจ  โดยหน่วยงานผูจ้ดัมีความพร้อมเป็นอยา่งสูงทั�งในดา้นทรัพยากรบุคคลและ เนื�อหา

ความรู้ที�จะนาํเสนอแลกเปลี�ยนกบัผูม้ารับการฝึกอบรมจากนานาประเทศ 

 อยา่งไรก็ตาม  การจดัการฝึกอบรม  การศึกษาดูงานที�ผา่นมา  มีลกัษณะเป็นครั� งคราว และไม่ไดช่้วย

ใหเ้กิดการพฒันาขึ�นภายในหน่วยงานแต่อยา่งใด  และไม่ไดช่้วยเกื�อหนุนใหเ้กิดเครือข่ายการดาํเนินงานและ

การเรียนรู้ซึ� งกนัและกนัในระหว่างกลุ่มประเทศที�มารับการฝึกอบรม  หรือมาศึกษาดูงานในประเทศไทย  

ดว้ยเหตุนี�  สอวพ. จึงไดมี้แนวคิดที�จะจดัตั�ง  ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ดา้นเอดส์ วณัโรคและโรคติดต่อทาง

เพศสัมพนัธ์ ขึ�นเพื�อทาํหนา้ที�สะสมองคค์วามรู้ในการจดัการดา้นการพฒันาศกัยภาพบุคลากร  ทั�งในระดบั

ภายในประเทศ และจากต่างประเทศ  ทาํให้ไดรั้บการยอมรับถึงขีดความสามารถของหน่วยงานป้องกนั

ควบคุมโรคของประเทศไทยที�มีความสามารถสูง  และเป็นหน่วยงานที�เป็นครู  ให้กบัหน่วยงานในประเทศ

อื�น ๆ  ไดเ้ป็นอยา่งดี 

 ทั�งนี�   การจดัตั�งศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติเอดส์ วณัโรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  นี� ยงัสอดรับ

กบัวิสัยทศัน์  ของกรมควบคุมโรค ซึ� งกาํหนดไวว้่า  เป็นองคก์รชั�นนาํระดบันานาชาติ  ที�สังคมเชื�อถือและ

ไวว้างใจเพื�อปกป้องประชาชนจากโรคและภยัสุขภาพ  ดว้ยความเป็นเลิศทางวชิาการ  ภายในปี 2563 รวมทั�ง

ยงัสอดคลอ้งกบัพนัธกิจของกรมควบคุมโรค  ที�กาํหนดไวป้ระการหนึ� งวา่  ส่งเสริมกระบวนการประสาน

ความร่วมมือกบัเครือข่ายภายในและระหว่างประเทศในการผลิตและพฒันาผูเ้ชี�ยวชาญ องคค์วามรู้ ขอ้มูล

ข่าวสาร เครื�องมือ กฎหมายการเฝ้าระวงั ป้องกนั ควบคุมโรค และภยัสุขภาพ รวมทั�งการบริการเฉพาะที�ได้

มาตรฐานสากล  อีกดว้ย 
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 วตัถุประสงค์ 

1. เพื�อพฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรมเพื�อพฒันาศกัยภาพในการดาํเนินงานดา้นเอดส์ และโรคติดต่อ

ทางเพศสัมพนัธ์ 

2. เพื�อพฒันาศกัยภาพ และทกัษะในการดาํเนินงานดา้นเอดส์  และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์แก่

บุคลากรในระดบันานาชาติ 

3. เพื�อถ่ายทอด และเผยแพร่เนื�อหาการอบรมที�ทันสมัย  และทรัพยากรความรู้ผ่านทางสื� อ

อิเลคทรอนิกส์ที�เขา้ถึงไดโ้ดยง่าย 

4. เพื�อจดัระบบการติดตามประเมินผลให้เกิดความมั�นใจวา่ผูเ้ขา้รับการอบรมประสบความสําเร็จ

ในการพฒันาศกัยภาพตามที�ตอ้งการ 

5. เพื�อพฒันาศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติดา้นโรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ (ITC) 

ใหส้ามารถดาํเนินงานที�พึ�งพาตวัเองไดอ้ยา่งย ั�งยนื 

 

กลวธีิดําเนินงาน 

กลวิธีในการดาํเนินงานตามโครงการศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติดา้นโรคเอดส์ วณัโรคและโรคติดต่อ

ทางเพศสัมพนัธ์ มีดงันี�  

3.1  พฒันาเครือข่ายผูเ้ชี�ยวชาญ ดา้นเอดส์ และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ และพฒันาหลกัสูตรการ

ฝึกอบรม เผยแพร่ขอ้มูลหลกัสูตรและจดัการฝึกอบรม และการศึกษาดูงาน  ให้แก่บุคลากรในระดบัต่าง ๆ  

ทั�งจากภายในและต่างประเทศ 

3.2  จดัการติดตามประเมินผลการฝึกอบรมและการศึกษาดูงานอย่างเป็นระบบ  เพื�อนําข้อมูล

ยอ้นกลบัมาพฒันาหลกัสูตรอย่างต่อเนื�อง  และพฒันาเสริมสร้างเครือข่ายระหว่างผูรั้บการฝึกอบรมใน

หลกัสูตรต่าง ๆ  อยา่งต่อเนื�อง 

3.3 ประชาสัมพนัธ์ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติดา้นโรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ 

ผา่นทางสื�อช่องทาง ต่าง ๆ เพื�อใหเ้ป็นที�รู้จกัอยา่งกวา้งขวาง 

3.4 แสวงหาแหล่งทุนที�มีศกัยภาพในการสนบัสนุนการดาํเนินงานของศูนยฝึ์กอบรม ฯ เช่น กรม

ความร่วมมือระหวา่งประเทศ  องคก์ารทุนเพื�อเด็กแห่งสหประชาชาติ องคก์ารอนามยัโลก ศูนยค์วามร่วมมือ

ไทย สหรัฐ ดา้นสาธารณสุข เป็นตน้ 
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แนวทางปฏิบัต ิ

ขั�นตอนที� 1 

1. จัดทําโครงการจัดตั� งศูนย์ฝึกอบรมนานาชาติด้านโรคเอดส์ ว ัณโรคและโรคติดต่อทาง

เพศสัมพนัธ์ (International Training Center on AIDS, TB and STIs - ITC) และจดัตั�งหน่วยงานขึ�นเป็นการ

ภายใน  ในสํานกัโรคเอดส์ วณัโรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ (สอวพ.)      ตามคาํสั�งสํานกัโรคเอดส์ 

วณัโรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ ที� 82/2548 เรื�องตั�งศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติดา้นโรคเอดส์ วณัโรคและ

โรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ สั�ง ณ วนัที�  15 มิถุนายน พ.ศ. 2548 โดยมีหน้าที�ความรับผิดชอบเป็นศูนย์

ประสานงานการฝึกอบรมดา้นโรคเอดส์ วณัโรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ ทั�งในระดบัประเทศ และ

นานาชาติ ประสานสนบัสนุน ปรับปรุง และพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม ดา้นโรคเอดส์ วณัโรคและโรคติดต่อ

ทางเพศสัมพนัธ์ ให้ทนัสมยั ตอบสนองต่อความตอ้งการของผูเ้ขา้อบรม และติดตามประเมินผล หลกัสูตร

และการจดัฝึกอบรม ต่าง ๆ ซึ� งดาํเนินการโดยศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  

2. พฒันาความร่วมมือกับหน่วยงานผูใ้ห้ทุนสนับสนุนการพฒันาศักยภาพบุคลากรในระดับ

นานาชาติต่าง ๆ  เช่น ศูนย์ความร่วมมือไทย-สหรัฐฯ ด้านสาธารณสุข (Thailand MOPH-US CDC 

Collaboration), โครงการเอดส์ระดบัโลก  ของศูนยค์วบคุมโรคแห่งชาติ  สหรัฐอเมริกาและโครงการภูมิภาค

เอเซีย (US CDC Global AIDS Program/Asia Regional Program), กรมความร่วมมือระหวา่งประเทศ 

(Thailand International Cooperation Agency, TICA), องค์การอนามยัโลก สํานักงานภูมิภาคเอเชีย

ตะวนัออกเฉียงใต ้ และสํานกัภูมิภาคแปซิฟิกตะวนัตก (World Health  Organization,  South-East  Asia  

Regional  Office & Western  Pacific  Regional Office), สํานกังานองคก์ารอนามยัโลกประจาํประเทศไทย, 

และสํานกังานความร่วมมือระหวา่งประเทศ ญี�ปุ่น (Japan  International  Cooperation  Agency,  JICA) เพื�อ

พิจารณาใหก้ารสนบัสนุน 

3. ประสานความร่วมมือกบัหน่วยงานต่าง ๆ  ภายใน และภายนอกกระทรวงสาธารณสุข เพื�อระดม

ผูเ้ชี�ยวชาญในงานด้านเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  ทั� งภายในประเทศ  และระหว่าง

ประเทศ พฒันาให้เกิดเป็นเครือข่ายในการพฒันาหลกัสูตร และการเป็นวิทยากร  และทรัพยากรบุคคลใน

การจดัการฝึกอบรมนานาชาติ และการศึกษาดูงานในประเทศไทยให้แก่ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม/การศึกษาดู

งานจากต่างประเทศ 

4. วางแผนการพฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรม และการศึกษาดูงานตลอดจนแผนการดาํเนินงานอื�นๆ  

ของศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติฯ  โดยผนวกเป็นส่วนหนึ�งของแผนการดาํเนินงานของ สอวพ. 
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ขั�นตอนที� 2 

1. พฒันาแบบสํารวจความตอ้งการฝึกอบรมดา้นเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ โดย

เชิญผูเ้ชี�ยวชาญดา้นงานต่างประเทศ และเฉพาะรายโรค มาระดมสมองร่างแบบสาํรวจดงักล่าว 

2. ใชแ้บบสาํรวจดงักล่าว ศึกษาและสาํรวจความตอ้งการการพฒันาบุคลากรดา้นเอดส์ วณัโรค และ

โรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ ในประเด็นและหัวขอ้ต่าง ๆ  ที�เกี�ยวขอ้งจากหน่วยงานผูบ้ริหารโครงการเอดส์ 

วณัโรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  และผูป้ฏิบติังานในระดบัต่าง ๆ  ทั�งต่างประเทศ และในประเทศ 

3. พฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรม และการศึกษาดูงานตามความตอ้งการที�สาํรวจได ้ ทั�งหลกัสูตรที�จดั

ขึ�นตามแผน (Regular  training  course)  และหลกัสูตร/การศึกษาดูงาน ตามขอ้เรียกร้องของหน่วยงานต่าง ๆ  

(Training course/ Study visit  on-request)  รวมทั�งทบทวนหลกัสูตรที�ไดพ้ฒันาขึ�นมาแลว้เป็นระยะ 

4. ประสานงานกบัผูเ้ชี�ยวชาญในดา้นต่าง ๆ  ที�เกี�ยวขอ้ง โดยเชิญเป็นผูพ้ฒันาหลกัสูตร  และเป็น

วิทยากร  รวมทั�งการพฒันาหน่วยงานและบุคลากร ณ แหล่งศึกษาดูงานให้เป็นวิทยากรและแหล่งศึกษาดู

งานที�มีคุณภาพ 

5. จดัการฝึกอบรมในหลกัสูตรต่าง ๆ ตามแผนงาน และจดัการศึกษาดูงานตามที�มีการร้องขอ  

6. ออกประกาศเชิญชวนและสื� อสารผ่านทางช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็ปไซต์ของศูนย์ฝึกอบรม

นานาชาติ ฯ เชิญชวนให้ผูส้นใจเขา้รับการฝึกอบรมและการศึกษาดูงาน  ให้สมคัรเขา้รับการฝึกอบรมหรือ

ศึกษาดูงานหรือติดต่อผ่านหน่วยงานผู ้ให้ทุนสนับสนุนโครงการฝึกอบรม ตามข้อเรียกร้องในการ

ประสานงานเชิญผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม  และดาํเนินการตามขั�นตอนในจดัการฝึกอบรม และการศึกษาดูงาน 

ไดแ้ก่ 

6.1 ติดต่อประสานงานผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมในเรื�องการทาํวีซ่า การเดินทาง สถานที�การ

ฝึกอบรม การเขา้พกั ณ ที�พกัที�จดัไวใ้หใ้นแต่ละหลกัสูตร 

6.2 จดัเตรียมเอกสารและสื�อประกอบการอบรม และการศึกษาดูงาน 

6.3 ประสานงานและเชิญวิทยากร ผูที้�มีส่วนร่วมในการจดัการฝึกอบรม และการศึกษาดู

งาน ร่วมเป็นวทิยากร หรือเป็นผูใ้หข้อ้มูลความรู้แก่ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 

6.4 จดัการอบรม และการศึกษาดูงานตามกาํหนดวนั เวลา 

6.5 จดัการประเมินผล  และมอบประกาศนียบตัรแก่ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 

 7. จัดการติดตามประเมินผลเป็นระยะ ๆ  ทุก 1 ปี หลังการอบรม/ดูงานและในระยะยาว  ถึง

ผลสัมฤทธิ� ของหลกัสูตรการฝึกอบรมที�เขา้รับการฝึกอบรมสามารถนาํไปประยุกต์ปฏิบติัใช้ประโยชน์ใน

การดาํเนินงานโครงการเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ได้จริง  เพื�อใช้เป็นขอ้มูลยอ้นกลบั

สาํหรับการพฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรม และการศึกษาดูงานในระยะต่อไป 
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 ขั�นตอนที� 3 

 1. จดัทาํเวบ็ไซด์ของศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติดา้นโรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์

(http://itcthai.ddc.moph.go.th) และดาํเนินการจดัทาํขอ้มูลที�เผยแพร่ให้เป็นปัจจุบนัอยู่เสมอ เพื�อเป็นสื�อ

เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารในการจดัหลกัสูตรการฝึกอบรม การศึกษาดูงาน และแจง้ขอ้มูลเกี�ยวกบักาํหนดการ 

และเนื�อหาโดยย่อของหลักสูตรแต่ละหลกัสูตร รวมทั�งยงัเป็นช่องทางในการติดต่อสื�อสารกบัเครือข่าย

ผูส้นบัสนุนทุน  วทิยากร  และเครือข่ายผูเ้ขา้รับการฝึกอบรบ  การศึกษาดูงาน 

 2. ใช้เวบ็ไซตที์�พฒันาขึ�นเป็นช่องทางในการเผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์ เนื�อหาการฝึกอบรม ผลการ

ดาํเนินงานที�ประสบความสําเร็จดา้นเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ และผลการฝึกอบรมในหลกัสูตร

ต่าง ๆ  รวมทั�งการศึกษาดูงานที�ไดจ้ดัเสร็จสิ�นแลว้ 

 ขั�นตอนที� 4 

 1. การพฒันาศกัยภาพบุคลากร และวิทยากรเพื�อให้สามารถสื�อสาร และสื�อความรู้กบัผูเ้ขา้รับการ

อบรม และการศึกษาดูงานจากนานาชาติไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  โดยมีการเสริมทกัษะที�เกี�ยวขอ้งให้แก่

บุคลากรและวิทยากร เช่นทกัษะการสื�อสารภาษาองักฤษ ทั�ง ดา้นการฟัง พูด อ่าน เขียน และทกัษะการ

นาํเสนองาน 

 2. การสนบัสนุนผูเ้ชี�ยวชาญโดยศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติดา้นโรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทาง

เพศสัมพนัธ์ ไดใ้ห้การสนับสนุนแก่บุคลากรซึ� งเป็นผูเ้ชี�ยวชาญ  ทั�งภายในหน่วยงาน สอวพ. สํานักงาน

ป้องกนัควบคุมโรคเขต หน่วยงานทางวชิาการอื�น ๆ  ที�เกี�ยวขอ้ง ทั�งในดา้นการดาํเนินงานของศูนยฝึ์กอบรม

นานาชาติ ฯ และงานในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัหนา้ที�โดยตรงของบุคลากรและวทิยากรในหน่วยงาน 

 

 เป้าหมาย 

 จดัการฝึกอบรม หรือการศึกษาดูงานแก่บุคลากรนานาชาติ และในประเทศปีละ 3 – 4 หลกัสูตร 

 กจิกรรมตามแผนปฏิบัติงาน (ผงัปฏิบัติงาน) 

 1. ดาํเนินการสาํรวจความตอ้งการพฒันาศกัยภาพบุคลากรในการดาํเนินงานโครงการเอดส์  วณัโรค 

และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  ในระดบันานาชาติและในประเทศ 

 2. พฒันาเครือข่ายผูเ้ชี�ยวชาญเพื�อพฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรม และการศึกษาดูงาน 

 3. พฒันาความร่วมมือกบัหน่วยงานสนบัสนุนการพฒันาศกัยภาพบุคลากร 

 4. ดาํเนินการจดัการฝึกอบรม และการศึกษาดูงาน 

 5. จดัทาํเวบ็ไซดเ์พื�อเผยแพร่/ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลของศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ 
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 การดําเนินงานที�ผ่านมา 

 1. ศูนย์ฝึกอบรมนานาชาติสํารวจความต้องการพฒันาศักยภาพบุคลากรในการดาํเนินงานโครงการ

เอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  จากหน่วยงานในระดบันานาชาติ และจากผูเ้ขา้ร่วมสัมมนา 

วิชาการในระดับนานาชาติ เช่น จากการสัมมนาวิชาการระดับภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก (International 

Congress on AIDS in Asia and the Pacific หรือ ICAAP) โดยครั� งหลงัสุดไดท้าํการสํารวจในการสัมมนา 

ICAAP 11 ซึ� งจดัขึ�นที�ศูนยก์ารประชุมแห่งชาติสิริกิติ�  ดงัรายละเอียดในภาคผนวก 1 และ 2 

นอกจากนี� ยงัได้มีการสํารวจในกลุ่มผูป้ฎิบติังานด้านเอดส์ และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  ใน

องค์การระหว่างประเทศและจากเครือข่ายโครงการเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  ใน

ประเทศต่าง ๆ  โดยเฉพาะอยา่งยิ�งประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้และประเทศสมาชิกในภูมิภาค

เอเชียตะวนัออกเฉียงใตข้ององคก์ารอนามยัโลกเป็นระยะ ๆ นอกจากนี�   ยงัมีการประเมินความตอ้งการการ

อบรมจากหน่วยงานภายในประเทศดว้ย  รวมทั�งมีการติดต่อสื�อสารกบั หน่วยงานผูส้นบัสนุนการพฒันา

ศกัยภาพบุคลากร  และหน่วยงานผูใ้ห้ทุนสนับสนุน  เพื�อวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องพฒันา

บุคลากร และนาํขอ้มูลเหล่านี�มาพฒันาและปรับปรุงหลกัสูตรการฝึกอบรม และการศึกษาดูงาน 

 2. พฒันาเครือข่ายผู้เชี�ยวชาญภายในประเทศ  และจากองค์กรต่างประเทศ เพื�อพฒันาหลกัสูตรการ

ฝึกอบรม และการศึกษาดูงาน และพฒันาความร่วมมือกบัหน่วยงานสนบัสนุนการพฒันาศกัยภาพบุคลากร

ในระดบันานาชาติ โดยในระหวา่งปี 2548 – 2559  สามารถประสานงานผูเ้ชี�ยวชาญเขา้ร่วมในเครือข่ายได้

จาํนวน 260  คน และมีหลกัสูตรที�ไดรั้บการพฒันาขึ�น  ไดแ้ก่ 

1. Intensive International Training Course on the Prevention and Control of Sexually 

Transmitted Infections (STIs) program for National and Local Program Managers (พ.ศ. 2550) 

2. International Training Course on Special Intervention for Effective TB control Program 

(พ.ศ. 2550) 

3. Intensive International Training Course on Management of Antiretroviral Treatment 

(ART) Program for National and Local Program Manager  (พ.ศ. 2550) 

4. International Training Course on STIS Case Management Skills  (พ.ศ. 2550 และ

ปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

5. International Training Course on STIs Laboratory Diagnosis (พ.ศ. 2551) 

6. International Training Course on Management of Long-term Adherence to ART ( พ.ศ. 

2551)  

7. International Training Course on Prevention of HIV and STIs Sexually Transmission in 

Special Target Population Groups (พ.ศ. 2552) 
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8. International Training Course on Comprehensive Pediatric HIV/AIDS Care Management 

(พ.ศ. 2553 และปรับปรุง พ.ศ. 2556)  

9. International training course on Comprehensive Management for Adolescent living with 

HIV (พ.ศ. 2555)  

 

1. Intensive  International  Training  Course  on  the  Prevention  and  Control  of  Sexually  

Transmitted  Infections (STIs) for  National  and  Local  Program  Managers 

 วัตถุประสงค์  เพื�อพฒันาผูจ้ดัการโครงการป้องกนัควบคุมโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ของประเทศ

ต่าง ๆ  ให้มีความรู้  ความสามารถในการบริหารจดัการโครงการ  ทั�งในดา้นการบริหารมาตรการป้องกนั

ควบคุมโรค  และการจดัการโครงการที�เกี�ยวขอ้งกบัโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ 

 ระยะเวลาการฝึกอบรม  5 วนั 

 เนื�อหาหลักสูตร  ประกอบดว้ย  สถานการณ์ที�เป็นปัจจุบนัของโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์มาตรการ

การป้องกนัและควบคุมโรคที�มีประสิทธิภาพ และการจดัการโครงการ  การศึกษาดูงานในคลินิกโรคติดต่อ

ทางเพศสัมพนัธ์ทั�งระดบัชาติ และระดบัจงัหวดั  

 วิธีการที�ใช้ในการถ่ายทอดความรู้  ได้แก่  การบรรยาย  การนาํเสนอสถานการณ์โรคติดต่อทาง

เพศสัมพนัธ์จากผูเ้ขา้ร่วมการอบรม  และการอภิปรายแลกเปลี�ยนประสบการณ์  การอภิปรายกลุ่ม  การเยี�ยม

ชม  การศึกษาดูงาน ณ  หน่วยบริการป้องกนัควบคุมโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ 

 

2. International Training Course on Special Intervention for Effective TB control Program  

วัตถุประสงค์  เพื�อเสริมสร้างศักยภาพในเรื� องการป้องกันควบคุมวณัโรคในพื�นที�   และกลุ่ม

ประชากรเป้าหมายพิเศษแก่บุคลากรผูบ้ริหารจดัการโครงการวณัโรคของประเทศต่าง ๆ  

 ระยะเวลาการฝึกอบรม  5 วนั 

 เนื�อหาหลกัสูตร  เนื�อหาในหลกัสูตรครอบคลุมถึงการดาํเนินงานป้องกนัควบคุมวณัโรคในเรือนจาํ  

แนวทางการบูรณาการการป้องกนัควบคุมวณัโรค  ร่วมกบัการติดเชื�อเอชไอวี  การบริการปรึกษาและการ

ตรวจเพื�อการวินิจฉยั (Diagnostic  Counseling  and  Testing,  DCT)  และการปรึกษาแบบสมคัรใจ 

(Voluntary  Counseling  and  Testing, VCT)  สถานการณ์วณัโรค ระบาดวิทยาของวณัโรค  ลกัษณะอากร  

การวนิิจฉยัและการรักษา  การเฝ้าระวงั  การติดตามและประเมินผล 

 วิธีการที�ใช้ในการถ่ายทอดความรู้  ได้แก่  การบรรยาย  การอภิปราย  การเยี�ยมชมกิจกรรมใน

เรือนจาํ  และหน่วยบริการคลินิกที�ใหบ้ริการวณัโรคร่วมกบัการติดเชื�อเอชไอว ี
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3. Intensive International Training Course on Management of Antiretroviral Treatment (ART) 

Program for National and Local Program Manager   

วตัถุประสงค์  เพื�อเสริมสร้างความรู้ที�จาํเป็นในดา้นการบริหารจดัการโครงการยาตา้นไวรัสในการ

รักษาผูป่้วยเอดส์ให้แก่ผูเ้ขา้รับการอบรม  ซึ� งเป็นผูบ้ริหารโครงการยาตา้นไวรัสในระดบัชาติ  และระดบั

ทอ้งถิ�นจากประเทศต่าง ๆ 

 ระยะเวลาการฝึกอบรม  5  วนั 

 เนื�อหาหลักสูตร  ไดแ้ก่  องคป์ระกอบในการดาํเนินงานโครงการยาตา้นไวรัส  สูตรยาที�ใช้ในการ

รักษาผู ้ป่วยเอดส์  การจัดหาและการกระจายยาต้านไวรัส  การตรวจเลือดและบริการปรึกษา  การ

รับประทานยาอยา่งสมํ�าเสมอ  การติดตามและการประเมินผล 

 วธีิการที�ใช้ในการถ่ายทอดความรู้  ไดแ้ก่  การบรรยาย  การอภิปราย  การศึกษาดูงานเพื�อสังเกตการ

ให้บริการที�เกิดขึ�นจริง  การศึกษาดูงานเพื�อเรียนรู้กระบวนการผลิตยาตา้นไวรัส และการประชุมกลุ่มเพื�อ

แลกเปลี�ยนประสบการณ์การดาํเนินงาน 

 

4. International  Training  Course on  STIs  Case  Management  Skills 

 วตัถุประสงค์  เพื�อพฒันาทกัษะทางดา้นการจดัการดูแลรักษาโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์แก่บุคลากร

ที�เป็นผูใ้หบ้ริการแก่ผูป่้วยโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ 

 ระยะเวลาการฝึกอบรม  10  วนั 

 เนื�อหาหลักสูตร  ผูเ้ขา้รับการอบรมจะไดรั้บความรู้เกี�ยวกบัสถานการณ์โรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  

ลักษณะทั�วไป  อาการทางคลินิก  วิธีการตรวจวินิจฉัย และการรักษาโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ต่างๆ  

รวมทั�งการติดเชื�อเอชไอว ี ผูเ้ขา้รับการอบรมจะไดส้ังเกตวธีิการให้บริการ และมีส่วนร่วมในการตรวจรักษา

ผูป่้วยจริงในคลินิกโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ และห้องปฏิบติัการ และยงัได้ศึกษาจากโมเดลอุปกรณ์

ตวัอยา่งดว้ย 

 วิธีการที�ใช้ในการถ่ายทอดความรู้  ไดแ้ก่  การบรรยาย  การอภิปราย และการฝึกปฏิบติังานในการ

ตรวจวินิจฉัยผูป่้วยโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ในคลินิก การฝึกตรวจทางห้องปฏิบติัการ และการสังเกต

อาการจากผูป่้วยโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ในคลินิก การสังเกตกิจกรรม out reach ในกลุ่มพนกังานบริการ

ทั�งชายและหญิง การสัมภาษณ์กลุ่มพนกังานบริการทั�งชายและหญิงเพื�อเรียนรู้วิถีชีวิตและการป้องกนัตนเอง

จากโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์และโรคเอดส์ การศึกษาดูงานในคลินิกโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ทั�ง

ระดบัชาติ  ระดบัจงัหวดั และระดบัทอ้งถิ�น 
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5. International  Training  Course  on  STIs/HIV  Laboratory  Diagnosis 

 วัตถุประสงค์  เพื�อเสริมสร้างความรู้ และทกัษะในการปฏิบติังานในห้องตรวจชนัสูตรสําหรับนกั

เทคนิคการแพทย ์   และแพทยผ์ูใ้ห้การดูแลรักษาและวินิจฉยัโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์      และการติดเชื�อ

เอชไอว ี

 ระยะเวลาการฝึกอบรม  10  วนั 

 เนื�อหาหลักสูตร  เนื�องจากหลกัสูตรเน้นการฝึกปฏิบติั  จึงรับผูเ้ขา้รับการอบรมจาํนวนไม่มากนกั  

โดยผูเ้ขา้รับการอบรมนอกจากจะไดรั้บฟังและแลกเปลี�ยนความรู้ที�เกี�ยวขอ้งแลว้  ยงัจะไดฝึ้กปฏิบติัเกี�ยวกบั

วธีิการตรวจ  ในการทดสอบทางห้องปฏิบติัการแต่ละชนิด  ภายใตก้ารแนะนาํและการดูแลใกลชิ้ดจากคณะ

วทิยากร  และอาจารยใ์นกลุ่มโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ สาํนกัโรคเอดส์ฯ  เพื�อถ่ายทอดความรู้ ความชาํนาญ

ในการปฏิบติังานใหแ้ก่ผูเ้ขา้อบรม 

 วิธีการที�ใช้ในการถ่ายทอดความรู้  ได้แก่  การบรรยาย  การอภิปราย และการฝึกทดลอง

หอ้งปฏิบติัการ ภายใตค้าํแนะนาํของวทิยากร 

6. International Training Course on Management of Long-term Adherence to ART 

วัตถุประสงค์ เพื�อให้ผูรั้บการอบรมมีความรู้ ความเขา้ใจเกี�ยวกบัหลกัการและแนวคิดเกี�ยวกบัการ

ส่งเสริมการรับประทานยาต้านไวรัสอย่างต่อเนื�องและสมํ�าเสมอ (Adherence) และสามารถจัดเตรียม

ยุทธศาสตร์ กลวิธีการดาํเนินงาน รวมทั�งเครื�องมือในการกาํกบัติดตาม และประเมิน Adherence ระยะยาว 

ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

ระยะเวลาการฝึกอบรม  5  วนั 

เนื�อหาหลักสูตร  ความรู้พื�นฐานเกี�ยวกบัไวรัสเอชไอวี กลไกการติดเชื�อ ขอ้มูลพื�นฐานของยาตา้น

ไวรัส  การตรวจวินิจฉัย  และการรักษาดว้ยยาตา้นไวรัสชนิดที�มีประสิทธิภาพสูงที�เรียกว่า Highly Active 

Antiretroviral Therapy (HAART)  ปัจจยัสําคญัที�จะทาํให้การดูแลรักษาดว้ยยาตา้นไวรัสเกิดประสิทธิภาพ

สูงสุด การติดตามการรับประทานยาต้านไวรัสอย่างถูกต้อง และการส่งเสริมการรับประทานยาอย่าง

สมํ�าเสมอและต่อเนื�อง (Good adherence) และแนวทางการให้การปรึกษาเพื�อส่งเสริมให้ผูรั้บการรักษาให้

ความร่วมใจในการรักษาอยา่งครบถว้น ตลอดจนรับทราบถึงเทคโนโลยี และอุปกรณ์ เพื�อช่วยในการกาํกบั

ติดตามการรักษาอยา่งมีประสิทธิภาพ การศึกษาดูงานดา้นการบริหารจดัการการส่งเสริมการรับประทานยา

ต้านไวรัสอย่างต่อเนื�องและสมํ�าเสมอ การศึกษาตัวอย่างเครื� องมือที�ใช้ในการส่งเสริมให้เกิด Good 

Adherence 

วิธีการที�ใช้ในการถ่ายทอดความรู้  ไดแ้ก่  การบรรยาย  การอภิปราย การแลกเปลี�ยนประสบการณ์

การทาํงาน  การนาํเสนอการทาํงานจริงของแต่ละประเทศ  การศึกษาดูงานที�โรงพยาบาลระดบัจงัหวดั เพื�อดู

การส่งเสริมการรับประทานยาอยา่งสมํ�าเสมอและต่อเนื�อง การศึกษาตวัอยา่งเครื�องมือที�ใชใ้นการส่งเสริมให้

เกิด Good Adherence   
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7. International Training Course on Prevention of HIV and STIs Sexually Transmission in Special 

Target Population Groups 

วัตถุประสงค์  เพื�อเพิ�มเติมความรู้เกี�ยวกบัสถานการณ์ดา้นโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์

ในกลุ่มประชากรเป้าหมายพิเศษ ไดแ้ก่ กลุ่มวยัรุ่น และกลุ่มหญิงบริการทางเพศ  เพิ�มพูนความรู้ความเขา้ใจ

ในปัจจยัหลกั ที�เป็นองคป์ระกอบสําคญัของการดาํเนินงานป้องกนัโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  

และเพื�อพฒันาศกัยภาพการดาํเนินงานและบริหารจดัการการป้องกนัและควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อ

ทางเพศสัมพนัธ์ ที�เกิดจากการมีเพศสัมพนัธ์ ในกลุ่มประชากรเป้าหมายพิเศษ ไดแ้ก่กลุ่มวยัรุ่น  และกลุ่ม

หญิงบริการทางเพศ   

ระยะเวลาการฝึกอบรม  5  วนั 

เนื�อหาหลกัสูตร  ประกอบดว้ย กลยทุธการป้องกนัโรคเอดส์ และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  การ

ป้องกนั ควบคุมโรคเอดส์ และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ ในกลุ่มพนกังานบริการหญิง การส่งเสริมการใช้

ถุงยางอนามยั การใหบ้ริการปรึกษาโรคเอดส์ และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์แบบสมคัรใจ การจดับริการที�

เป็นมิตร เพศศึกษาและทกัษะชีวติในโรงเรียน การมีส่วนร่วมของชุมชนในการการป้องกนัโรคเอดส์ และ

โรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ การประเมินผลการดาํเนินงาน  

วิธีการที�ใช้ในการถ่ายทอดความรู้  ได้แก่  การบรรยาย  การนาํเสนอสถานการณ์โรคติดต่อทาง

เพศสัมพนัธ์และโรคเอดส์จากผูเ้ขา้ร่วมการอบรม  การอภิปรายแลกเปลี�ยนประสบการณ์  การอภิปรายกลุ่ม  

การเยี�ยมชม  การศึกษาดูงาน ณ  หน่วยบริการป้องกนัควบคุมโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์และโรคเอดส์ การ

เยี�ยมชมการจดับริการที�เป็นมิตร 

8. International Training Course on Comprehensive Pediatric HIV/AIDS Care Management 

 วตัถุประสงค์ เพื�อนาํเสนอความรู้และประสบการณ์ที�เกี�ยวขอ้งกบัการบริหารจดัการการดูแลเด็กติด

เชื�อเอชไอวี/เอดส์ อยา่งครอบคลุม  เพื�อแบ่งปันประสบการณ์ของทีมสหสาขาวิชาชีพที�ประสบความสําเร็จ 

ในการบริหารจดัการการดูแลเด็กติดเชื�อเอชไอวี/เอดส์ เพื�อให้ผูเ้ขา้อบรมสามารถพฒันาแผนการดาํเนินงาน

สาํหรับการบริหารจดัการการดูแลเด็กติดเชื�อเอชไอว ี/ เอดส์ ในบริบทประเทศตน โดยใชค้วามรู้ที�เรียนรู้จาก

การฝึกอบรม และนาํความรู้ไปปรับใชใ้นบริบทประเทศของตน 

ระยะเวลาการฝึกอบรม  5  วนั 

เนื�อหาหลักสูตร  สถานการณ์ปัญหาเอดส์ในกลุ่มเด็ก การเรียนรู้ตวัอย่าง Comprehensive pediatric 

HIV care model  ระบบบริการสุขภาพในประเทศไทย Benefit Package  สําหรับเด็กติดเชื�อเอชไอวี  การ

ติดตามประเมินผล  การศึกษาดูงานในคลินิกเด็ก  

วิธีการที�ใช้ในการถ่ายทอดความรู้  ไดแ้ก่  การบรรยาย  การอภิปราย การแลกเปลี�ยนประสบการณ์

การทาํงาน  การนาํเสนอการทาํงานจริงของแต่ละประเทศ  การศึกษาดูงานที�โรงพยาบาลระดบัจงัหวดัและ

โรงพยาบาลชุมชน เพื�อดูการจดับริการแก่เด็กติดเชื�อเอชไอว ี
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9. International training course on Comprehensive Management for Adolescent living with HIV 

วตัถุประสงค์ เพื�อถ่ายทอดองคค์วามรู้เกี�ยวกบัการบริหารจดัการการดูแลวยัรุ่นที�ติดเชื�อเอชไอว ีและ 

แลกเปลี�ยนประสบการณ์ระหวา่งประเทศไทยและนานาชาติในการบริหารจดัการการดูแลวยัรุ่นที�ติดเชื�อเอช

ไอวี เพื�อให้ผูเ้ขา้อบรมสามารถพฒันาแผนการดาํเนินงานสําหรับการบริหารจดัการการดูแลวยัรุ่นที�ติดเชื�อ

เอชไอวี / เอดส์ ในบริบทประเทศตน โดยใชค้วามรู้ที�เรียนรู้จากการฝึกอบรม และนาํความรู้ไปปรับใชใ้น

บริบทประเทศของตน 

ระยะเวลาการฝึกอบรม  5  วนั 

เนื�อหาหลกัสูตร  การคน้หาผูป่้วยและการจดับริการที�เป็นมิตร การจดัการทางคลินิกสําหรับผูรั้บยา

ตา้นไวรัส และการรับการรักษาอยา่งต่อเนื�อง การดูแลทางดา้นจิตใจสังคม การเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัการติด

เชื�อเอชไอวี การให้บริการปรึกษา และการดูแลแบบองค์รวมในการเปลี�ยนจากคลินิกวยัรุ่นไปเป็นคลินิก

ผูใ้หญ่ 

 วธีิการที�ใช้ในการถ่ายทอดความรู้  ไดแ้ก่  การบรรยาย  การอภิปราย การบรรยายความรู้และทฤษฎี 

และการมีส่วนร่วมของผูเ้รียนโดยการแสดงบทบาทสมมติ การอภิปรายกลุ่ม การแลกเปลี�ยนประสบการณ์

การดาํเนินงานของแต่ละคน  การศึกษาดูงานดา้นการดูแลวยัรุ่นที�ติดเชื�อเอชไอว ี

 

 3.  พฒันาความร่วมมือกบัหน่วยงานสนับสนุนการพฒันาศักยภาพบุคลากร 

 ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  ไดติ้ดต่อ เชิญชวน  และขอรับการสนบัสนุนจากหน่วยงานผูใ้ห้ทุน  เพื�อ

พิจารณาใหก้ารสนบัสนุน และผูเ้ชี�ยวชาญในการพฒันาหลกัสูตร  และการจดัการฝึกอบรมในหลกัสูตรต่างๆ  

โดยการประสานงานดงักล่าวสอดคลอ้งกบัแผนการดาํเนินงานของศูนยฝึ์กอบรม ฯ 

 4. ดําเนินการจัดการฝึกอบรม  และการศึกษาดูงาน 

 ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ ไดมี้การจดัการฝึกอบรม  และการศึกษาดูงานดา้นเอดส์และโรคติดต่อ

ทางเพศสัมพนัธ์อยา่งต่อเนื�อง  หลงัจากที�มีการพฒันาหลกัสูตร  การติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานผูใ้ห้

ทุน  การเชิญวิทยากรผูเ้ชี�ยวชาญ  การติดต่อเชิญผูเ้ขา้รับการอบรมในแต่ละหลกัสูตร  จากประเทศต่าง ๆ  

โดยทุกหลกัสูตรจะตอ้งมีบุคลากรภายในประเทศเขา้ร่วมเป็นผูรั้บการฝึกอบรมดว้ยเสมอ อยา่งน้อย 1 – 2 

คน เพื�อไดมี้โอกาสศึกษาเรียนรู้การดาํเนินงานจากประเทศอื�น ทั�งนี�   ในระหว่างการจดัการฝึกอบรม ศูนย์

ฝึกอบรมนานาชาติฯ  มีหนา้ที�ในการจดัการอบรมให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย  เป็นไปตามกาํหนดการ ผู ้

เขา้รับการอบรมไดรั้บความรู้  และทกัษะต่าง ๆ  ตรงตามวตัถุประสงค์  และอาํนวยความสะดวกในการใช้

ชีวติระหวา่งการอบรม 
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 5. จัดทาํเวบ็ไซด์เพื�อเผยแพร่ข้อมูล 

 ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  ได้จดัทาํเว็บไซด์  http://itcthai.ddc.moph.go.th เพื�อใช้เผยแพร่ขอ้มูล

ข่าวสารในการจดัหลกัสูตรการฝึกอบรม  การศึกษาดูงาน  และแจง้ขอ้มูลเกี�ยวกบักาํหนดการ  และเนื�อหา

โดยยอ่ของหลกัสูตร รวมทั�งยงัเป็นช่องทางในการติดต่อสื�อสารกบัเครือข่ายวิทยากร  และเครือข่ายผูเ้ขา้รับ

การฝึกอบรม  การศึกษาดูงาน  ตลอดจนเนื�อหา และผลการฝึกอบรมในหลกัสูตรต่าง ๆ  รวมทั�งการศึกษาดู

งานที�ไดจ้ดัเสร็จสิ�นแลว้ 

6. การพฒันาฐานข้อมูลของหน่วยงาน/องค์กรที�ดําเนินงานด้านเอดส์ในเอเชียและแปซิฟิก  

ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  ไดท้บทวน และรวบรวมรายชื�อองค์กรระหว่างประเทศดา้นโรคเอดส์  

ในสาขาต่าง ๆ  โดยติดต่อประสานงานกบัผูเ้ชี�ยวชาญและคนทาํงานเอดส์ ผา่นช่องทาง email เป็นหลกั โดย

ฐานขอ้มูลดงักล่าว จะใช้ประโยชน์ในการสืบคน้ขอ้มูล พิจารณาผูรั้บทุน ประชาสัมพนัธ์การอบรมและ

การศึกษาดูงานต่อไป 

7. การควบคุม กาํกบั ติดตาม ประเมินผล 

 ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  จดัทาํแผนงาน และแผนปฏิบติังานโดยกาํหนดให้มีการติดตามและ

ประเมินผลการฝึกอบรม และการศึกษาดูงาน  ด้วยการประเมินผูเ้ข้ารับการอบรมก่อนและหลังรับการ

ฝึกอบรมในทุกหลกัสูตร  นอกจากนี�   ยงัมีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ� จากการเขา้ฝึกอบรมอยา่งต่อเนื�อง  

โดยติดตามผูเ้ขา้รับการอบรมวา่สามารถนาํองคค์วามรู้  และทกัษะที�ไดรั้บจากการฝึกอบรมไปปฏิบติัไดจ้ริง

หรือไม่  และใหข้อ้มูลยอ้นกลบัเพื�อนาํมาพฒันาหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ และเป็นหลกัสูตรที�

เมื�อเขา้ฝึกอบรมแลว้สามารถนาํไปใชด้าํเนินงานป้องกนั  ควบคุม  และแกไ้ขปัญหาการติดเชื�อเอชไอวี วณั

โรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ไดอ้ยา่งแทจ้ริง 

 

ผลการดําเนินงานของศูนย์ฝึกอบรมนานาชาติ ฯ   

 ในช่วงระหวา่งปี 2548 – 2559  ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  สามารถจดัการฝึกอบรม  และการศึกษา

ดูงานในหลกัสูตรต่าง ๆ ซึ� งพฒันาโดยศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ โดยมีผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม และระยะเวลาที�

จดั แหล่งทุน  ดงัรายละเอียดในภาคผนวก 3  และ 4  

 

 ปัญหา  อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 ปัญหาและอุปสรรคที�สําคญัในการดาํเนินการโครงการศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ดา้นโรคเอดส์ วณั

โรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  ที�สาํคญัไดแ้ก่ 

1. การปรับเปลี�ยนแนวคิดในการพฒันาศกัยภาพบุคลากรนานาชาติในลกัษณะการเป็นหน่วย

ฝึกอบรมโดยเฉพาะ  จากแต่เดิมที�การฝึกอบรมในระดบันานาชาติโดยหน่วยงานในสังกดักรม ฯ  มกัเป็น

แบบเฉพาะกิจ  และอาศยัวทิยากรที�มีความเชี�ยวชาญในลกัษณะเป็นตวับุคคล  จึงไม่มีการสั�งสมองคค์วามรู้  
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และประสบการณ์ในการฝึกอบรมระดบันานาชาติแต่อย่างใด  ดงันั�นในช่วงแรกของการดาํเนินงาน  จึงมี

บุคลากรหลายฝ่ายที�ไม่เขา้ใจในแนวคิดและเหตุผลในการจดัตั�งศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติขึ�น  และส่งผลให้

ไม่ไดรั้บการสนบัสนุนจากฝ่ายต่าง ๆ  ที�เกี�ยวขอ้งอยา่งเต็มที�  อยา่งไรก็ตาม  เมื�อมีการดาํเนินงานโครงการ

ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  ไปไดร้ะยะหนึ�ง  บุคลากรภายใน สอวพ. และหน่วยงานอื�นที�มีบุคลากรซึ� งเป็นผู ้

มีความรู้ ความเชี�ยวชาญ และเป็นวิทยากรต่างก็ให้สนับสนุนในการพฒันาหลักสูตร  เข้าร่วมในการ

เตรียมการสอน  และเป็นวิทยากรใหเ้ป็นอยา่งดี  ทั�งนี� เนื�องดว้ยเห็นผลสําเร็จของการดาํเนินงานในลกัษณะ

เป็นศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ  ที�มีการสั�งสมองค์ความรู้ในการฝึกอบรมอย่างต่อเนื�อง  การพฒันาศกัยภาพ

บุคลากรทั�งในประเทศ  และจากต่างประเทศให้มีความรู้  ความสามารถ  และทกัษะในการปฏิบติังาน  และ

การจดัการโครงการเอดส์  วณัโรคและโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์อยา่งเป็นระบบ  และเกิดเครือข่ายวิทยากร  

และผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมทั�งภายในประเทศ  และต่างประเทศ 

2. การติดต่อประสานงานกบัแหล่งทุน   เพื�อสนบัสนุนการดาํเนินงานของศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติฯ  

และในการจดัหลกัสูตรการฝึกอบรมต่าง ๆ  แมว้า่จะมีหน่วยงานผูใ้ห้ทุนที�มีความพร้อมในการสนบัสนุนอยู่

เป็นจาํนวนมาก แต่หน่วยงานผูใ้ห้ทุนเหล่านี� ไม่มีแนวทางการสนับสนุนอย่างต่อเนื�อง  และมกัให้การ

สนบัสนุนเฉพาะหลกัสูตรที�สนใจเท่านั�น  ทาํให้การดาํเนินงานของศูนยฝึ์กอบรมนานชาติ ฯ  ไม่สามารถ

วางแผนระยะยาวได ้ และตอ้งใชเ้วลาในการติดต่อกบัหน่วยงานผูใ้หทุ้นค่อนขา้งมาก 

3. ในการจดัการอบรมแต่ละหลกัสูตร  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้ขา้รับการอบรมก่อนและ

หลงัการอบรม  พบวา่  ผูเ้ขา้รับการอบรมลว้นมีความรู้ และทกัษะในการปฏิบติังานที�ไดรั้บจากหลกัสูตรการ

อบรมเพิ�มมากขึ�นอยา่งชดัเจน  อยา่งไรก็ตาม  มีเพียงไม่กี�หลกัสูตรที�สามารถวางแผนติดตามประเมินผลใน

เชิงผลกระทบที�สามารถนาํไปปฏิบติังานไดจ้ริง  และผลต่อการป้องกนัควบคุมโรคที�ดีหรือมีประสิทธิภาพ

เพิ�มขึ�น 

 ข้อเสนอแนะ 

 ในการพฒันาการดาํเนินงานของศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  ในระยะยาว  ควรมีการปรับปรุงใน

ประเด็น ดงัต่อไปนี�  

1. ควรมีการสนบัสนุนงบประมาณพื�นฐานสําหรับการดาํเนินงานของศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  

เช่น การสนับสนุนด้านบุคลากรในการปฏิบติังานของศูนย์ฝึกอบรมนานาชาติ ฯ  การพฒันาหลักสูตร

ฝึกอบรม  และการจดัการฝึกอบรมและการศึกษาดูงานที�จาํเป็น  เพื�อเสริมความเขม้แข็งในการดาํเนินงาน

ของศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  ขณะเดียวกนัศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  ยงัคงติดต่อกบัหน่วยงานผูใ้ห้ทุน

สนบัสนุนต่อไปในการพฒันาหลกัสูตร  และจดัการฝึกอบรมและการศึกษาดูงานในหลกัสูตรต่าง ๆ  ต่อไป 

2. ควรมีการพฒันาแผนงานการฝึกอบรมอยา่งต่อเนื�อง โดยการวิเคราะห์ความตอ้งการฝึกอบรมจาก

หน่วยงานทั�งในและต่างประเทศ  เพื�อพิจารณาวางแผนการพฒันาหลกัสูตรที�เป็นประโยชน์สอดคลอ้งกบั 
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ความตอ้งการพฒันาปรับปรุงการป้องกนั  ควบคุม  และแก้ไขปัญหาเอดส์  วณัโรค  และโรคติดต่อทาง

เพศสัมพนัธ์   

3. ควรวางแผนการติดตามประเมินผลผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมและการศึกษาดูงาน  เพื�อวดัผลกระทบวา่

ผูเ้ขา้รับการอบรมและศึกษาดูงานสามารถนาํความรู้  ประสบการณ์  และทกัษะที�ไดจ้ากการอบรมและศึกษา

ดูงานไปปฏิบติังานไดจ้ริง  และมีผลทาํให้การดาํเนินงานในส่วนที�เกี�ยวขอ้งไดดี้ขึ�น  หรือมีประสิทธิภาพ

เพิ�มขึ� นได้จริงหรือไม่  เพื�อให้ได้ข้อมูลยอ้นกลับสําหรับนํามาปรับปรุงหลักสูตร  แผนงาน  และการ

ดาํเนินงานของศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ  ไดอ้ยา่งต่อเนื�อง 

 4. ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ ที�ไดรั้บการพฒันาและจดัตั�งขึ�นภายใต ้สอวพ. ไดรั้บการยอมรับจาก

นานาประเทศ และองคก์รระหวา่งประเทศที�ทาํงานดา้นเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ และเป็นเสมือน

สัญลกัษณ์ของการเป็นศูนยก์ลางในภูมิภาคของการพฒันาศกัยภาพให้แก่บุคลากรที�ปฏิบติังานในโครงการ

ป้องกนั  ควบคุม  และแก้ไขปัญหาเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ในประเทศต่าง ๆ  ใน

ภูมิภาคนี�   จึงเป็นการสร้างเกียรติภูมิให้แก่ประเทศไทย  ในลกัษณะไดก้ารยอมรับจากนานาชาติวา่  ประเทศ

ไทยมีขีดความสามารถในการดาํเนินงานป้องกนั ควบคุม  และแกไ้ขปัญหาเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทาง

เพศสัมพนัธ์ไดดี้  ไดรั้บการยอมรับจากประเทศอื�น ๆ  ดงันั�นหากจะพฒันาให้ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ 

เติบโตมากขึ�น และเป็นที�รู้จกัอยา่งกวา้งขวางต่อไป ควรมีการพฒันาให้ศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ นี�สามารถ

ขยายการดาํเนินงานให้รองรับการจดัฝึกอบรมโรคหรือสาขาวิชาอื�น ๆ และสนบัสนุนให้มีการจดัตั�งเป็น

หน่วยงานพิเศษ สนบัสนุนงบประมาณดาํเนินงานใหใ้นระยะแรก เพื�อใหศู้นยฝึ์กอบรมนานาชาติ ฯ สามารถ

พึ�งพาตนเองไดใ้นอนาคต 

 บทสรุป 

 สาํนกัโรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  ไดด้าํเนินโครงการศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติ

ดา้นโรคเอดส์  วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์  มาตั�งแต่ปี 2548 มาจนถึงปัจจุบนั  โดยในช่วงปี 

2548 – 2559 สามารถพฒันาเครือข่ายผูเ้ชี�ยวชาญภายในประเทศ  และจากองค์กรต่างประเทศ  เพื�อพฒันา

หลกัสูตรการฝึกอบรม  และการศึกษาดูงาน และพฒันาความร่วมมือกบัหน่วยงานสนับสนุนการพฒันา

ศกัยภาพบุคลากรในระดบันานาชาติ  โดยในระหว่างปี 2548 – 2559 สามารถประสานงานผูเ้ชี�ยวชาญเขา้

ร่วมในเครือข่ายไดจ้าํนวน 260 คน และในหลกัสูตรที�ไดรั้บการพฒันาขึ�นโดยศูนยฝึ์กอบรมนานาชาติเป็น

ผูด้าํเนินการร่วมกบัวิทยากรผูเ้ชี�ยวชาญ จาํนวน 9 หลกัสูตร  และได้จดัอบรมในระดบันานาชาติรวม -31 

ครั� ง 
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 การดาํเนินงานของศูนย์ฝึกอบรมนานาชาติ ฯ  นี�   ได้พฒันาให้เกิดการรวบรวมและสะสมองค์

ความรู้จนนําไปส่งการจดัทาํหลักสูตรการฝึกอบรมนานาชาติอย่างเป็นระบบ  ซึ� งนอกจากจะเป็นการ

สนบัสนุนทางวิชาการโดยมุ่งหวงัให้เกิดการดาํเนินงานป้องกนั  ควบคุม  และแกไ้ขปัญหาเอดส์  วณัโรค  

และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ที�ดีและมีประสิทธิภาพมากขึ�นมาก  ยงัเป็นการยกระดบัให้ประเทศไทยไดรั้บ

การยอมรับในขีดความสามารถดา้นการป้องกนั  ควบคุม  และแกไ้ขปัญหาโรคต่าง ๆ  เหล่านี� ไดเ้ป็นอยา่งดี

อีกดว้ย 
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ภาคผนวก 1 

HIV/AIDS Related  

Training Needs Assessment 

 

 

 
 

 

 

 



        HIV/AIDS Related Training Needs Assessment 
       International Training Center on AIDS, TB and STIs (ITC), 

Bureau of AIDS,TB and STIs, 
Department of Disease Control, Ministry of Public Health, Thailand 

 

************************************* 
This assessment aims to identify training needs of persons who have involved in HIV 
and AIDS. 
Organization’s Name:           

Type of your organization:    Government agency    NGOs  Other (specify):   

Country        

1. Please choose  the category that best describes your role or responsibility:  
Responsibility (choose only one) 

 National AIDS programme  Provincial/sub-national programme   Health care facility 

  Community-based programme      Private sector       Technical assistance 

    Other (specify):        

Role (choose only one) 

  Physician/Doctor   Nurse       Pharmacist  

  Counselor   Social worker   Laboratory technician 
 Programme coordinator/manager  Programme officer   Technical 
officer/Academic advisor     

  Other (specify):        

2. How long have you been working on/involved in HIV and AIDS? 

  0 - 5 years    5 - 10 years       10 - 20 years     > 20 years 

3. The following courses are currently offered scholarship and organize by ITC. Please 
identify which course you or your staff  would be interested. (Choose one or more) 

  Management of Long-Term Adherence to ART 

  Management of ART programme for national and local programme managers 

  Prevention of HIV and STIs through sexual transmission in special target 
population groups 

  Programme management of prevention of mother-to-child HIV transmission 
(PMTCT) 

  STIs laboratory diagnosis 

  STIs case management skills 
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4. ITC would like to expand more topics of training. Please choose any (one or more) 
topics which you or your staff need. The following are course subjects (bold) and related 
subjects as an initial list.  

    Kindly add any subjects under any existing subject(s) you think would be appropriate.  

A)  HIV/STIs Prevention in Key Populations 

    □ MSM   □ Sex worker  □ Migrant worker      □ Injecting drug user  

             □ Prisoner   □ Pregnant woman  □ Children/Youth      □ Others (specify)   

B)  HIV Treatment and Care  

  □ Antiretroviral therapies □ Adherence issues             □ Nutrition  

□ Clinical manifestations      □ Opportunistic Infections  □ Co-morbidities  

□ Quality improvement       □ Diagnostic tests   □ Laboratory monitoring  

□ Psychological care              □ Cultural competency  □ Stigma and 
discrimination    

□ Post-exposure prophylaxis   □ Others (specify)      

 

C)  HIV and AIDS counseling   

 

D)  Positive prevention   

 

E)  Programme monitoring and evaluation  

 

5. Using the above list (A, B, C, D, E); please rank the top three topics that are the highest 
training priorities. 

1.      2.      3.       

6. What length of a training programme do you prefer to participate in?  
□ One week  □ Two weeks □ Three weeks □ One month □ Duration is not a factor □ Others   

7. What are your TOP THREE (3) most preferred ways of learning  
 □ Case discussion □ Small group discussion  □ Panel discussion 

□ Clinical practicum □ Skill-building session □ Lecture/presentation  

□ Site visit  □ Role play/Simulation □ Other: (specify)    
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If you are interested in ITC’s training programmes, please provide your contact 
information 

Name&family name:           Title:   
  

Organization’s name:                   

Contract address:        City    State  
        

Zip  Country    Phone number:   Fax 
number:    

E-mail address:             

 

Thank you for taking your time to complete this questionnaire. 

 

 

 

 

The International Training Center on AIDS, TB and STIs, 

Bureau of AIDS, TB and STIs, 

Department of Disease Control,  

Ministry of Public Health, Thailand 

Tel.:  (662) 590 3362, (662) 591 8411-2 ext. 142 

Fax: (662) 590 3362 

Email: training@itcthai.org      

Website: www.itcthai.ddc.moph.go.th 
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ภาคผนวก 2 
แบบสํารวจความต้องการพฒันาศักยภาพการ

ดาํเนินงานเอดส์และโรคตดิต่อทางเพศสัมพนัธ์ 

ในระหว่างการประชุมสมัชชานานาชาตเิรื�อง 

โรคเอดส์ ในภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก ครั�งที� 11 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบสํารวจความต้องการพฒันาศักยภาพการดําเนินงานเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ 

ในระหว่างการประชุมสมชัชานานาชาติเรื�องโรคเอดส์ ในภูมภิาคเอเชียและแปซิฟิก ครั�งที� 11 

(ICAAP 11) 
 

ตามที� สํานักโรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ ได้จดันิทรรศการแสดงผลการ

ดาํเนินงานดา้นเอดส์ของประเทศไทย เพื�อให้บรรลุถึงเป้าหมาย Getting to 3 zeroes ในการประชุม ICAAP 

11 ณ ศูนยก์ารประชุมแห่งชาติสิริกิติ�  ซึ� งในระหว่างการจดันิทรรศการได้มีการแจกแบบสอบถาม เพื�อ

ประเมินความตอ้งการพฒันาศกัยภาพการดาํเนินงานเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ เมื�อระหวา่งวนัที� 

20-22 พฤศจิกายน 2556   โดยมีผูต้อบแบบสอบถามทั�งสิ�นจาํนวน 213 คน มีผลการสาํรวจดงันี�  

ตารางที� 1 ประเภทขององค์กร (Type of your organization) 

องค์กร จํานวน ร้อยละ 

หน่วยงานของรัฐ 91 42.7 

องคก์รพฒันาเอกชนสาธารณประโยชน์ 84 39.4 

หน่วยงานอื�น ๆ   29 13.1 

- องคก์รชุมชน 2  

- องคก์รภาคประชาสังคม 2  

- องคก์รระหวา่งประเทศ 2  

- องคก์รศาสนา 2  

- ผูสื้�อข่าว 1  

- ภาคธุรกิจเอกชน 1  

- เครือข่ายผูติ้ดเชื�อเอชไอว ี 1  

- นกัวจิยั 1  

- อาสาสมคัรชุมชน 1  

- ไม่ระบุ 15  

ไม่ตอบขอ้คาํถามนี�  10 4.7 

รวม 213 100 
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 จากการสํารวจในเรื�องประเภทองคก์รของผูต้อบแบบสอบถาม พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถาม 91 คน 

(ร้อยละ 42.7) ทาํงานในหน่วยงานของรัฐ รองลงมาคือ องคก์รพฒันาเอกชนสาธารณประโยชน์ 84 คน (ร้อย

ละ 39.4) และหน่วยงานอื�น ๆ  29 คน (ร้อยละ 13.8) เช่นองค์กรชุมชน องค์กรภาคประชาสังคม องค์กร

ระหวา่งประเทศฯลฯ และไม่ตอบขอ้คาํถามนี�  10 คน (ร้อยละ 4.7) 
 

ตารางที� 2 ประเทศ (Country) 

ประเทศ จํานวน ร้อยละ 

ไทย 82 38.5 

พม่า 21 9.9 

อินเดีย 16 7.5 

กมัพชูา 12 5.6 

เวยีดนาม 12 5.6 

ลาว 11 5.2 

บงัคลาเทศ 10 4.7 

อินโดนีเซีย 8 3.8 

มาเลเซีย 6 2.8 

ปากีสถาน 6 2.8 

เนปาล 5 2.4 

Other 18 8.5 

Missing 6 2.8 

รวม 213 100 

 

การสํารวจครั� งนี� มีผูต้อบแบบสอบถามจาก 23 ประเทศ ส่วนใหญ่มาจากประเทศไทย 82 คน (ร้อย

ละ 38.5) รองลงมาคือ ประเทศพม่า 21 คน (ร้อยละ 9.9) ประเทศอินเดีย 16 คน (ร้อยละ 7.5) ประเทศกมัพูชา

และประเทศเวยีดนาม ประเทศละ 12 คน (ร้อยละ 5.6) ประเทศลาว 11 คน (ร้อยละ 5.2) ประเทศบงัคลาเทศ  

10 คน (ร้อยละ 4.7) ประเทศอินโดนีเซีย 8 คน (ร้อยละ3.8) ประเทศมาเลเซีย และประเทศปากีสถาน 

ประเทศละ 6 คน (ร้อยละ 2.8) ประเทศเนปาล 5 คน(ร้อยละ 2.4) และอื�น ๆ เช่น ประเทศฟิลิปปินส์ ประเทศ 
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ญี�ปุ่น ประเทศภูฏาน ประเทศฟิจิ ประเทศไมโครนีเซีย ประเทศเกาหลีใต ้ สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์    ประเทศ

สิงคโปร์  ประเทศศรีลงักา ไตหวนั สหรัฐอเมริกา เป็นตน้ 
 

ตารางที� 3 ลกัษณะของงาน (Responsibility) 

ลกัษณะของงาน จํานวน ร้อยละ 

แผนงานเอดส์ระดบัชาติ 71 33.3 

แผนงานชุมชน 61 28.6 

สถานบริการสุขภาพ 31 14.6 

แผนงานระดบัจงัหวดั/อาํเภอ 22 10.3 

ภาคธุรกิจเอกชน 

อื�น ๆ (ระบุ) 

14 

9 

6.6 

4.2 

- องคก์รศาสนา 3  

- วจิยั 2  

- สื�อ/นกัหนงัสือพิมพ ์ 1  

- ผูบ้ริหาร 1  

- ไม่ระบุ 2  

ไม่ตอบ 5 2.3 

รวม 213 100 

 

ลกัษณะงานของผูต้อบแบบสอบถาม พบวา่ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบแผนงานเอดส์ระดบัชาติ 71 

คน (ร้อยละ 33.3) รองลงมาคือ หน่วยงานดา้นชุมชน 61 คน (ร้อยละ 28.6) หน่วยงานดา้นสถานบริการ

สุขภาพ 31 คน (ร้อยละ 14.6) หน่วยงานรับผิดชอบแผนงานระดบัจงัหวดั/อาํเภอ 22 คน (ร้อยละ 10.3) ภาค

ธุรกิจเอกชน 14 คน (ร้อยละ 6.6)  และอื�น ๆ 9 คน (ร้อยละ 4.2) เช่น องค์กรศาสนา  วิจยั  สื�อ/

นกัหนงัสือพิมพ ์เป็นตน้ 
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ตารางที� 4 อาชีพ (Occupation) 

Topic Frequency Percentage 

ผูป้ระสานงาน/ผูจ้ดัการแผนงาน/โครงการ     44 20.7 

แพทย ์ 31 14.6 

นกัสังคมสงเคราะห์   30 14.1 

พยาบาล  22 10.3 

เจา้หนา้ที�โครงการ       22 10.3 

นกัวชิาการ     18 8.5 

ผูใ้หค้าํปรึกษา 16 7.5 

นกัเทคนิคการแพทย ์ 6 2.8 

เภสัชกร 2 0.9 

อื�น ๆ  17 8.0 

ไม่ตอบ 5 2.3 

Total 213 100 

จากขอ้มูล พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามทาํงานในตาํแหน่ง ผูป้ระสานงาน/ผูจ้ดัการแผนงาน มากที�สุด 

จาํนวน 44 คน (ร้อยละ 20.7)  รองลงมา คือ แพทย ์31 คน (ร้อยละ14.6)  นกัสังคมสงเคราะห์  30 คน (ร้อย

ละ 14.1) พยาบาล และเจา้หนา้ที�โครงการ อาชีพละ 22 คน (ร้อยละ 10.3) นกัวิชาการ 18 คน (ร้อยละ 8.5) 

ผูใ้หค้าํปรึกษา 16 คน (ร้อยละ 7.5) และอื�น ๆ 17 คน (ร้อยละ 8.0) เช่น นกัวจิยั นกับวช ผูบ้ริหาร ฯลฯ  

ตารางที� 5 อายุการทํางานด้านเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ (How long have been working on/ 

involved in HIV/AIDS and STIs) 

จํานวนปี จํานวน ร้อยละ 

0 - 5 ปี 56 26.3 

5 - 10 ปี 84 39.4 

10 - 20 ปี 56 26.3 

มากกวา่ 20  ปี 17 8.0 

Total 213 100 
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ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุการทาํงานดา้นเอดส์ และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ระหว่าง 5 - 10 ปี 

จาํนวน 84 คน (ร้อยละ 39.4) รองลงมา 0-5 ปี และ 10-20 ปี อยา่งละ 56 คน (ร้อยละ 26.3) และ มากกวา่ 20 

ปีขึ�นไป 17 คน (ร้อยละ 8.0%) ตามลาํดบั 

 

ด้านเนื�อหา  

ตารางที� 6 ความสนใจของผู้ตอบแบบสอบถามต่อหลกัสูตรของศูนย์ฝึกอบรมนานาชาติ ฯ (ITC) 

Couse 
Frequency 

(213) 
Percentage 

 Prevention of HIV and STIs through sexual 

transmission in special target population groups 
115 54.0 

 Management of Long-Term Adherence to ART 83 39.0 

 Management of ART program for National and local 

program Managers 
66 31.0 

 PMTCT 58 27.2 

 Comprehensive Pediatric HIV/AIDS Care Program 

management 
58 27.2 

 STIs case management skills 44 20.7 

 STIs laboratory diagnosis 27 12.7 

 

จากการสํารวจความสนใจของผูต้อบแบบสอบถามจาํนวน 213 คน ต่อหลกัสูตรของศูนยฝึ์กอบรม

นานาชาติ ฯ (ITC) สาํนกัโรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ จาํนวน 7 หลกัสูตร พบวา่ ผูต้อบ

แบบสอบถามส่วนใหญ่ให้ความสนในต่อหลกัสูตร Prevention of HIV and STIs through sexual 

transmission in special target population groups มากที�สุด จาํนวน 115 คน   (ร้อยละ 54.0) รองลงมาคือ 

หลกัสูตร Management of Long-Term Adherence to ART 83 คน (ร้อยละ 39.0), หลกัสูตร Management of 

ART program for National and local program Managers  66  คน (ร้อยละ 31.0) หลกัสูตร PMTCT และ 

หลกัสูตร Comprehensive Pediatric HIV/AIDS Care Program management หลกัสูตรละ 58 คน (ร้อยละ 

27.2), หลกัสูตร STIs case management skills 44 คน (ร้อยละ 20.7) และ หลกัสูตร STIs laboratory 

diagnosis 27 คน (ร้อยละ 12.7)  ตามลาํดบั 
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ตารางที� 7 ความสนใจต่อประเด็นการอบรมในอนาคต (The topic which respondent need further 

strengthening.) 

Topic Frequency (213)  Percentage 

HIV/STIs Prevention in Key Populations  203 95.3 

 
Children/Youth  105 49.3 

 
Sex worker  104 48.8 

 
MSM 103 48.4 

 
Migrant worker  81 38 

 
Injecting drug user 58 27.2 

 
Pregnant woman  54 25.4 

  Prisoner  32 15 

HIV Treatment and Care  184 86.4 

 
Antiretroviral therapies 82 38.5 

 
Stigma and discrimination 80 37.6 

 
Psychological care 62 29.1 

 
Quality improvement       61 28.6 

 

Adherence issues  
Nutrition 

60 
41 

28.2 
19.2 

 
Opportunistic Infections  41 19.2 

 
Diagnostic tests  38 17.8 

 
Post-exposure prophylaxis 31 14.6 

 
Clinical manifestations 28 13.1 

 
Co-morbidities  19 8.9 

 
Laboratory monitoring  19 8.9 

HIV and AIDS counseling 104  48.8 
Positive Prevention 102 47.9 

Treatment as Prevention 93 43.7 

Programme monitoring and evaluation 94 44.1 
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 จากผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวน 213 คน ส่วนใหญ่ใหค้วามสนใจในหวัขอ้ HIV/STIs Prevention in 

Key Populations เป็นอนัดบัที� 1 จาํนวน 203 คน (ร้อยละ 95.3) โดยให้ความสนใจในกลุ่มเด็กและเยาวชน 

จาํนวน 105 คน  (ร้อยละ 49.3) รองลงมาคือ Sex worker 104 คน  (ร้อยละ 48.8) MSM  103 คน  (ร้อยละ 

48.4) Migrant worker 81 คน  (ร้อยละ 38.0) Injecting drug user 58 คน  (ร้อยละ 27.2) Pregnant woman 54 

คน  (ร้อยละ 25.4) และ Prisoner 32 คน  (ร้อยละ 15.0) 

 อนัดบัที� 2 คือ หวัขอ้ HIV Treatment and Care โดยให้ความสนใจหวัขอ้ยอ่ยเรื�อง Antiretroviral 

therapies มากที�สุด 82 คน (ร้อยละ 38.5) รองลงมาคือ Stigma and discrimination 80 คน (ร้อยละ 37.6) 

Psychological care 62 คน (ร้อยละ 29.1) Quality improvement 61 คน (ร้อยละ 28.6) Adherence issues 60 

คน (ร้อยละ 28.2) Nutrition และ Opportunistic Infections เรื�องละ 41 คน (ร้อยละ 19.2) Diagnostic tests 38 

คน (ร้อยละ 17.8) Post-exposure prophylaxis 31 คน (ร้อยละ 14.6) Clinical manifestations 28 คน (ร้อยละ 

13.1) Co-morbidities และ Laboratory monitoring เรื�องละ 19 คน (ร้อยละ 8.9) 

 อนัดบัที� 3 คือ หวัขอ้ HIV and AIDS counseling จาํนวน 104 คน ร้อยละ 48.8 และอื�น ๆ คือ หวัขอ้ 

Positive Prevention 102 คน (ร้อยละ 47.9) หวัขอ้ Treatment as Prevention 93 คน (ร้อยละ 43.7) และ หวัขอ้ 

Programme monitoring and evaluation 94 คน (ร้อยละ 44.1) 

 

ตารางที� 8 รูปแบบของการฝึกอบรม 

รูปแบบของการฝึกอบรม อนัดบัที� 1 อนัดบัที� 2 อนัดบัที� 3 X  ร้อยละ 

Skills building session 26 40 27 31.0 18.7 

Small group discussion 29 35 26 30.0 18.1 

Case discussion 41 23 17 27.0 16.3 

Site visit 16 14 33 21.0 12.7 

Lecture/presentation 20 21 16 19.0 11.4 

Role play/Simulation 9 17 15 13.7 8.2 

Panel discussion 7 10 20 12.3 7.4 

Clinical practicum 18 6 12 12.0 7.2 

จากการสาํรวจความสนใจดา้นรูปแบบของการฝึกอบรมจากผูต้อบแบบสอบถามในหวัขอ้นี�  จาํนวน 

166 คน พบวา่ วธีิการที�ไดรั้บความสนใจเป็นอนัดบัที� 1 คือ วธีิ Skills building session (ร้อยละ 18.7) อนัดบั 
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ที� 2 คือ วธีิ Small group discussion  (ร้อยละ 18.1)  อนัดบัที� 3 วธีิ Case discussion (ร้อยละ 16.3)  นอกจากนี�

ยงัมีกระบวนการอื�น ๆ อาทิ เช่น Site visit, Lecture/presentation, Role play/Simulation, Panel discussion 

และ Clinical practicum ตามลาํดบั 

 

ตารางที� 9 แหล่งทุนสนับสนุนการเข้าร่วมการประชุม ฯ ที�เคยได้รับ 

Topic จํานวน  ร้อยละ 

  กองทุนโลก 21 8.0 

 

หน่วยงานภายใตอ้งคก์ารสหประชาชาติ 

     (UNAIDS, UNDP, ILO,UNFPA) 

17 6.5 

กระทรวงสาธารรณสุข ประเทศไทย 14 5.3 

  องคก์ารอนามยัโลก 6 2.3 

 

หน่วยงานภายใตรั้ฐบาลสหรัฐ 

   (TUC, USCDC, USAIDS, UCSF) 

6 2.3 

  กรมความร่วมมือระหวา่งประเทศ 5 1.9 

  World vision 5 1.9 

  เครือข่ายผูติ้ดเชื�อเอชไอว ีในภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก 4 1.5 

  Pyoe Pin 3 1.1 

  FHI 360 3 1.1 

 อื�น ๆ  49 18.7 

  ไม่ระบุ 80 30.5 

ผูต้อบแบบสอบถามบางคนเขา้ร่วมการประชุมครั� งนี� โดยไดรั้บทุนจากหน่วยงานต่าง ๆ อาทิ เช่น 

กองทุนโลก (ร้อยละ 8.0) หน่วยงานภายใตอ้งคก์ารสหประชาชาติ ไดแ้ก่ UNAIDS, UNDP, ILO,UNFPA 

(ร้อยละ 6.5) หน่วยงานภายใตป้ระทรวงสาธารณสุขของไทย ไดแ้ก่ สํานกังานป้องกนัควบคุมโรค สํานกั

โรคเอดส์ วณัโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ สถาบนับาํราศนราดูร (ร้อยละ 5.3)  องคก์ารอนามยัโลก  

(ร้อยละ 2.3)  หน่วยงานภายใตรั้ฐบาลสหรัฐอเมริกา เช่น TUC, USCDC, USAIDS, UCSF (ร้อยละ 2.3)  

กรมความร่วมมือระหวา่งประเทศ (ร้อยละ 1.9)  World vision  (ร้อยละ 1.9)  เครือข่ายผูติ้ดเชื�อเอชไอวี ใน

ภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก (ร้อยละ 1.5) Pyoe Pin  (ร้อยละ 1.1)  FHI (ร้อยละ 1.1) และหน่วยงานอื�น ๆ เช่น 

ACCESS, AIDS Foundation in country, AUAIDS, FAR, KSAP, NAP, Save the children เป็นตน้ 
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จากผลการประเมินความต้องการการพัฒนาศักยภาพการดําเนินงานเอดส์/ โรคติดต่อทาง

เพศสัมพนัธ์จากหลกัสูตรที�มีอยู่และความสนใจในอนาคต พบว่า กลุ่มเป้าหมายให้ความสนใจไปในทาง

เดียวกนั  คือ เรื�องของการป้องกนัเอดส์ และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ในกลุ่มเสี�ยง โดยมีความสนใจใน

กลุ่มเด็กและเยาวชนมากที�สุด นอกจากนี�หวัขอ้ที�ให้ความสนใจรองลงมา คือ เรื�อง HIV Treatment and Care    

โดยมีหัวข้อที�ดรัับความสนใจ 3 อนัดบัแรก คือ Antiretroviral therapies (ร้อยละ 38.5), Stigma and 

discrimination (ร้อยละ 37.6) และ Psychological care (ร้อยละ29.1) 

สาํหรับการประชุมสมชัชานานาชาติเรื�องโรคเอดส์ ในภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิค ครั� งที� 11 (ICAAP 

11 ) มีผูเ้ขา้ร่วมงานทั�งสิ�น 3,812 คน  จาก 75 ประเทศทั�วโลก ซึ� งการสํารวจความตอ้งการ ฯ ครั� งนี� มีขอ้จาํกดั 

คือ      มีการเก็บขอ้มูลเฉพาะในกลุ่มผูเ้ขา้ร่วมชมซุ้มนิทรรศการของกระทรวงสาธารณสุข ซึ� งอาจจะไม่

สะทอ้นความตอ้งการของผูเ้ขา้ร่วมการประชุมทั�งหมด    
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ภาคผนวก 3 

Training Courses Organized 

by ITC during 2005 - 2016 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Training Courses organized by ITC during 2005 -2016 
 

No. Course Date Countries 
No. of 

Participants 
Venue 

Funding 
Source 

1. Inter-country Training of Trainers on 
TB/HIV 

17 – 28 
January 2005 
(10 Days) 

Indonesia, 
Myanmar, Nepal, 
Thailand 

14 Bangkok WHO SEARO 

2. International Training Workshop for 
Management on HIV-AIDS Treatment and 
Care among Health Workers in Greater 
Mekong Basin Countries 

31 January 
2005 – 11 
February 2008 
(10 Days) 

Cambodia, China, 
Myanmar, 
Vietnam, Thailand 

14 Bangkok JICA 

3. International Training Course on STIs-HIV 
Laboratory Diagnosis 

4-15 July 2005 
(10 Days) 

China, Myanmar, 
Thailand 

7 STIs Cluster, 
BATS 

TICA 

4. The 2nd inter-country Training of Trainers 
on TB/HIV 

21-28 
February 2006 

Bangladesh, 
China, Indonesia, 
Lao PDR, 
Malaysia, 
Vietnam, Thailand 

22 TB Cluster WHO SEARO 

5. Workshop on the Post Exposure 
Prophylaxis (PEP) 

27 – 28 March 
2006 
(2 Days) 

Thailand 135 TB Cluster GAP /TUC 

6. Training Workshop on Modeling for Policy 
Analysis and Mobilization of Effective 
Responses to Asian Epidemic 
 

24 – 28 April 
2006 
(5 Days) 

Cambodia, China, 
Hong Kong, India, 
Japan, Nepal, 
Vietnam, Thailand 

29 Mahidol 
University 

FHI/EAST-
WEST CENTER 

7. Intensive International Training Course on 
Management of ART Program for National 
and Local Program Managers 

4 – 8 
September 
2006 
(5 Days) 

Kenya, Uganda, 
Thailand 

9 TB cluster TICA 

8. Training of Trainers on AIDS Program 
Management 
 
 

20 – 30 March 
2007 

Bangladesh, 
Bhutan, Indonesia, 
Nepal, Maldives, 
Sri Lanka, 
Thailand 

19  WHO SEARO 
 
 
 

28 



No. Course Date Countries 
No. of 

Participants 
Venue 

Funding 
Source 

9. International Training Course on STIs-HIV 
Laboratory Diagnosis 

16 – 27 July 
2007 
(10 Days) 

Cambodia, China, 
Thailand 

5 STIs Cluster, 
BATS 

 

TICA/ 
ACEMECS 

10. Intensive International Training course on 
Management of ART Program for National 
and Local Program Management 

3 – 7 
September 
2007 

Cambodia, Lao 
PDR, Myanmar, 
Vietnam, Thailand 

21 Bangkok TICA/ACEMEC
S 

11. Training of Trainers on AIDS Program 
Management (Thailand) 

25 – 28 
December 
2007 

Thailand 21 Khumsard 
Hotel, 

Kanchanaburi  

BATS/DDC 

12. International Training Course on 
Prevention of HIV and STIs through Sexual 
Transmission in  Special Target Population 
Groups 

29 April -3 
May 2009 

Laos PDR  and 
Thailand 

25 Nongkhai  
province 

TICA/ACMECS 

13. International Training Course on  STIs/ HIV 
Lab Diagnosis 

21 September 
-2 October 
2009 
(10 Days) 

Kenya , Tanzania, 
Uganda and 
Thailand 

11 STIs cluster 
Bangrak,  
Bangkok 

TICA/JICA 

14. International Training Course on 
Prevention of HIV and STIs through Sexual 
Transmission in  Special Target Population  

26-30 October 
2009 
(5 Days) 

Laos PDR  and 
Thailand 

27 Ubonratchath
ani  province 

TICA/ACMECS 

15. International Training Course on 
Programme Management of Prevention of 
Mother to Child HIV Transmission 
(PMTCT) 

15 – 26 
February 2010 

Bangladesh, 
Bhutan, Myanmar, 
Monkolia, 
Pakistan, 
Indonesia, Nepal, 
Sri-Lanka, 
Vietnam, Thailand 

19 Bangkok, 
Chiangrai 

TICA/UNICEF 

16. International Training Course on Long 
Term Management of ART 

22 – 26 March 
2010 
(5 Days) 

Kenya, Ukanda, 
Bangladesh, 
Madagascar, 
Mozambique, 
Namibia, Thailand   

16 Bangkok and 
Petchburi 

TICA 
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No. Course Date Countries 
No. of 

Participants 
Venue 

Funding 
Source 

17. Intensive International Training course on 
Management of ART Program for National 
and Local Program Managers 

13 – 17 
September 
2010 
(5 Days) 

Azerbaijan, 
Georgia, Republic 
of Moldova, 
Russia, Thailand, 
Uzbekistan, 
Ukraine  

14 Bangkok TICA 

18. International Training Course on 
Programme Management of Prevention of 
Mother to Child HIV Transmission 
(PMTCT) 

9 - 18 March 
2011 
(10 Days) 

Afghanistan, 
Eritrea, Myanmar, 
Mongolia,  Nepal, 
Vietnam, 
Thailand,Timore 
Leste, Zimbabwe 

18 Bangkok, 
Chiangrai 

TICA/UNICEF 

19. International Training Course on 
Comprehensive Pediatric HIV/AIDS Care 
Management 

1 - 5 August 
2011 
(5 Days) 

India, Lao PDR, 
Nepal,  Pakistan, 
Philippines , 
Romania ,Sri-
Lanka, Vietnam, 
Thailand, Timore  
Leste 

27 Bangkok, 
Chiangrai 

TICA/UNICEF 

20. Medical Curricula Development and 
Training Related to HIV/AIDS for Medical 
Schools, Preventive Medicine Residency 
and Fellowship Program: Experiences 
Sharing from Thailand 

9 – 16 January 
2012 
(8 Days) 

Vietnam 10 Bangkok GAP/Vietnam 

21. International Training Course on Program 
Management of Prevention of Mother to 
Child HIV Transmission (PMTCT) 

15–24 
February 2012 
(8 Days) 

5 countries from 
Myanmar, China, 
Cambodia, 
Thailand, and 
Papua New 
Guinea 

14 Bangkok and 
Chiangrai 
province 

TICA/GMS 
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No. Course Date Countries 
No. of 

Participants 
Venue 

Funding 
Source 

22. International Training Course on 
Prevention of HIV and STIs through Sexual 
Transmission in  Special Target Population 
Groups 

26-30 March 
2012 
(5 Days) 

4 countries from 
Cambodia, 
Myanmar, Lao 
PDR and Thailand 

16 The Tawana 
Hotel 

Bangkok , 
Bangkok 

TICA/ACMECS 

23. Regional workshop on strategic information 
management of HIV and STI programs 

 21-24 August 
2012 
(4 Days) 

10 countries from 
Bangladesh, 
Bhutan, India, 
Indonesia, 
Maldives, 
Myanmar ,Nepal 
Sri Lanka, 
Thailand and 
Timor-Leste     

28 Centara 
Duangtawan 
Hotel Chiang 
Mai , Chiang 

Mai 

WHO SEARO 

24. International Training Course on  STIs/ HIV 
Lab Diagnosis 
 

21 January - 1 
February 2013 
(10Days) 

5 countries from 
Cambodia, Lao 
PDR, Myanmar 
,Vietnam  and 
Thailand  

10 STIs Cluster 
Bangrak 
Hospital, 

Holiday Inn  
Silom 

Bangkok, 
Bangkok 

TICA/ACMECS 

25. International Training Course on  the 
Management of Antiretroviral Treatment 
Program for National and Local Program 
Managers  

29 April - 3 
May 2013 
(5 Days) 

6 countries from 
Cambodia, China, 
Lao PDR, 
Myanmar ,Vietnam  
and Thailand  

12 The Tawana 
Bangok hotel, 

Bangkok 

TICA/ACMECS 

26. International Training Course on 
Comprehensive Pediatric HIV/AIDS Care 
 

27- 31 May 
2013 
(5 Days) 

6 countries from 
Cambodia, China, 
Lao PDR, 
Myanmar ,Vietnam  
and Thailand  

18 The Tawana 
Bangok hotel, 
Bangkok and 
Chaing  Rai 

province 

TICA/GMS 
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No. Course Date Countries 
No. of 

Participants 
Venue 

Funding 
Source 

27. International Training Course on 
Management of Long - Term  Adherence to    
ART 

24- 28 June. 
2013 
(5 Days) 

6 countries from 
Cambodia, China, 
Lao PDR, 
Myanmar ,Vietnam  
and Thailand  

18 The Tawana 
Bangok hotel, 
Bangkok and 

Chaingrai 
province 

TICA/GMS 

28. Training workshop on “Implementation of 
Integrated Prevention of Mother to Child 
HIV Transmission and HIV Sero-
surveillance among Pregnant Women in 4 
Pilot Provinces”   

20-24 October 
2014 
(5 Days) 
 
 

Lao PDR  
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Bangkok, 
Thailand 

 
 
 

GAP/TUC 
 
 
 
 

29. International training course on 
Comprehensive Management for 
Adolescent living with HIV  

2–6 February 
2015 
(5 Days) 

Myanmar, Nepal, 
Cambodia, 
Indonesia and 
Thailand 

 
23 

 
The Tawana 

hotel, 
Bangkok, 
Thailand 

 
UNICEF/Donor 
of participants in 
their country 

30. The International Training Course 
“Management  Requirements for ISO 
17043:2010 for EQA  providers”     

16–20 March 
2015 
(5 Days) 

Vietnam 14 Grande 
Centre Point 

Hotel 
Terminal 21, 

Bangkok, 
Thailand 

GAP 
Vietnam/TUC 
 

31. The 2nd International training course on 
“Comprehensive Management for 
Adolescent living with HIV” 

23-27 
November 
2015 
(5 Days) 

Vietnam, Iran, 
Indonesia, Fiji and 
Thailand 

18 Narai Hotel, 
Bangkok, 
Thailand 

UNICEF/Donor 
of participants in 
their country 
and Health 
Advancement in 
Vietnam 
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ภาคผนวก 4 

Site Visit Conducted by ITC  

during 2010 - 2016 

 

 
 
 
 



Site Visit Conducted by ITC during 2010 – 2016 
 

No. Site Visit Date   Year    Country 
No. of  

Participants 

Funding 

Source 

1 Balai Besar Pelatihan 
Kesehatan (BBPK) Ciloto 
Study visit on Effective 
Training Program 
Management  
and HIV/AIDS community 
empowerment program 

12 -15 
December  

2010 Indonesia 11 Indonesia 
Country funding 

2 Study Visit to Thailand on 
HIV/AIDS Responses on 
Prevention and 
Management among Most 
at Risk Population  

19 - 30 
September  

2011 Ethiopia  8 Ethiopia 
UNDP  

3 Schedule for PPTCT 
Learning Visit of 
Bangladesh team to 
Thailand 

24 – 28 October  2011 Bangladesh 8 Bangladesh 
UNICEF 

4 Program for Ho Chi Minh 
City Provincial AIDS 
Committee 
HIV Study Visit to Thailand 

25-28 June  2012 Vietnam 13 Vietnam 
GAP/TUC 

5 Viet Nam National 
Assembly Visit on Sex Work 
in Thailand 

18-24 August  2013 Vietnam 9 Vietnam 
UNAIDS 
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No. Site Visit Date   Year    Country 
No. of  

Participants 

Funding 

Source 

6 Study Visit on HIV/AIDS 
Health Care Services in 
Universal  
Health Coverage 

2-5 September 
2013 

2013 Indonesia 13 Indonesia 
UNDP 

7 The Health Office from 
South Sulawesi Province, 
Indonesia  

14-15 May 2014 2014 Indonesia 21  Provincial 
Health Office of 

Indonesia 

8 

Study Visit “Development of 

HIV Hot Line services in 

Thailand: Experiences and 

Best practice  

2 - 4 December 

2014  
2014 Uzbekistan 8 

UNFDP of 

Uzbekistan 

9 

Study Visit on 

“Implementation of Hospital 

and Laboratory Quality 

Management and Quality 

Improvement Programs to 

support HIV Care and 

treatment” 

1-3 April 2015  2015 Vietnam 56 GAP Vietnam/TUC 
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No. Site Visit Date   Year    Country 
No. of  

Participants 

Funding 

Source 

10 

Study Visit on "HIV/AIDS 

Pediatric Clinical Practices and 

Management Training 

Program”  

22 June - 3 July 

2015 
2015 I.R.Iran 8 

UNICEF/WHO of 

Iran 

11 

The study visit on "The 100% 

Comdom Use Programme in 

Thailand" at Amara Hotel, 

Bangkok and Chonburi, 

Thailand 

during 22th - 24th December 

2015 

22 – 24 December 

2015  
2015 Kenya 7 

The National AIDS 

Control Council of 

Kenya (NACC)  

12 

 Study Visit for Myanmar Policy 

Makers On:  

 Enabling legal and policy 

frameworks for human rights 

of sex workers in Myanmar 

27 - 29 July 2016 2016 Myanmar 14 UNFPA, UNAIDS 

13 

Study Visit on National Health 

Security Scheme on HIV/AIDS 

in Thailand 

26 -30 Sep 2016 2016 Vietnam 23 
FHI 360, USAID 

Vietnam 
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